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Tilstede: Berit Madsen (BM), Michael Olsen (MO), Peter Grass (PG), Peter Hallberg (PH), Steen

Afbud:
Kopi:

Vitoft (SV), Tune @st-Jacobsen (T@), Uffe Duvaa (UD), Casper Rasch Hansen (CH)

Ingen

Ole Fischer (OF)

Godkendelse / andring til dagsorden / valg af ordstyrer

Referat (kl. 17.00-17.30)

2.1 Godkendelse af referat nr. 7

2.1.1 Referatet kunne ikke godkendes, da der ikke foreligger en udgave der kan
godkendes.
2.2 Opfelgning pa referat nr. 7 og underskriftsblad

2.2.1 NN - notat om dgre: Beboer sendt notat om sine erfaringer med dgre qua sit
arbejde som tgmrer. Vi videresender notatet til Dgrudvalget og takker for input. UD
svarer beboer.

2.2.2 T@ udarbejder et udkast til definition af farver pG gardtrapper.

Beboerhenvendelser (kl. 17.30-18.30)
3.1 NN - henvendelse vedr. det nye bed

3.1.1 Der er modtaget en henvendelse om prgvebedet. Henvendelsen gdr pd, at det nye
pravebed virker meget bart, og beboeren gnsker at de eksisterende treeer forsgges
bevaret sa kun bunddaekket skiftes. UD svarer beboeren, at MO kan std til radighed
for en rundering i garden med henblik pd, hvilke treeer der eventuelt kan genbruges i
bedene. Beboeren har endvidere henvendt sig om muligheden for nogle nye og mere
flytbare havemgbler. Vi tager emnet op i foraret 2015, hvor vi kan beslutte os for
behov for nye havemgbler i de tre gdrde.

3.2 NN - henvendelse vedr. det nye bed

3.2.1 Beboeren havde samme synspunkt som ovenfor, at det nye prgvebed er noget bart i
det, samt at vi burde overveje at bevare nogle af de sma traeer. Beboeren undrede
sig desuden over, at gardene selv med en ekstra gardmand kunne veere sa
misligholdt, herunder at det var vigtigt, at gdrdene var paene om sommeren, ndr de
blev benyttet af beboerne. UD svarer, at der har vaeret mange opgaver i sommeren,
men der vil blive kigget pd en bedre planlaegning, samt en opprioritering af dette til
naeste seeson. PG medtager afsnit om arbejdsfordelingen samt planlaegning af
gdrdarbejder i naeste Nyhedsbrev.

3.3 NN — rygning pa gardtoilet

3.3.1 Beboer havde ved flere lejligheder oplevet staerk lugt af tobak og pot pd
gdrdtoilettet i Sandbygadrd. UD skriver til beboeren, at der bliver opsat skilte med
rygning forbudt pa de feelles gardtoiletter. PG medtager afsnit om dette i naeste
Nyhedsbrev.
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34 NN - mgde med bestyrelsen

3.4.1

Beboeren gnsker et mgde med bestyrelsen. BM og CH tager kontakt til beboeren
med henblik pG aftale om et mgde.

3.5 NN - stgjklage

3.5.1

Der har veeret fgrt en leengere dialog med bestyrelsen fra denne beboer samt overbo
med gensidige klager beboerne imellem. UD skriver tilbage til beboeren, at
bestyrelsen vil tage kontakt til overboen for naermere afklaring.

Oplzeg fra Michael (kl. 18.30-19.00)

4.1 Orientering jf. liste

4.1.1

4.1.2

4.1.3

4.1.4

4.1.5

4.1.6

4.1.7

4.1.8

Riste i udluftningshuller i vaeg mod gard fra lejlighederne. Der mangler en hel del og
fuglene bygger reder i de udluftningshuller, der mangler riste. MO indhenter pris pa
dette; vil blive udfart i fordret. PG orienterer om dette i naeste Nyhedsbrev.

Status pd rensning af aftraekskanaler Anneberghus. Der var 9 beboere, der ikke
hjemme og 122 aftrackskanaler, hvor der ikke blev renset af forskellige drsager ud af
i alt 350 rensesteder. Punktet skal op pd naeste bestyrelsesmgde (PH). PG orienterer
i naeste Nyhedsbrevet om drsagen til rensningen, samt om konsekvensen ved
manglende rensning for ejiendommen og beboerne.

AST’s udgifter ifm. 5- Grs gennemgangen pa tagprojektet er nu sendt til OF. Vi
afventer hans vurdering for, hvad vi evt. kan fa refunderet fra E&P eller radgiver. PH
kontakter OF for en vurdering.

Problemer med opsaetningen af Smart tids uret. SV, PG og MO arbejder videre med
forskellige I@sningsmuligheder i samrdd med leverandgren v/Asbjagrn fra Smart tid.
PG vil fremover star for kontakten til Asbjgrn. Smart Tids uret skal omtales i naeste
Nyhedsbrev, sG beboerne er orienteret om, at det er de ansatte selv, der har bedt
om indfgrsel af dette.

Foreeldrekgb NN. MO oplyser, at fremlejekontrakten for dette foreeldrekab er
Forleenget med 5 ar. Dette skyldes, at OF har anbefalet, at alle foreeldrekgb skal
have begraensede lejekontrakter og ansgge f.eks. hvert 5 ar. MO foresldr, at dette
skrives ind i Hdndbogen og i naeste nyhedsbrev. Bestyrelsen gnsker en naermere
redeggrelse fra OF om dette forhold. PH kontakter OF og tager punktet med pd
naeste bestyrelsesmgde.

Varmepumpen i Anneberghus er staet af og er udskiftet. Pris ca. 20.000 kr. inkl.
moms

NN. Beboeren har henvendt sig til MO, da han gnskede tilbagebetaling for
opsaetning af tgrretumbler, da denne ikke kunne tilsluttes. Beboeren har haft sin
maskine stdende i vaskekaelderen i 2 Gr uden, at den har vaeret tilsluttet. Rent
juridisk sa kan vi ifglge OF ikke g@re noget, da andelshaver ikke har underskrevet
noget dokument. MO vil fremover sgrge for at fG underskrifter pa til- og afmelding
af vaskemaskiner og tgrretumblere i vaskekaeldrene. Beboeren har faet sine
mdnedlige indbetalinger pd i alt ca. 2.500 kr. tilbagebetalt.

MO og SV afholdt mgde med A4 arkitekter og ATZ om vandproblemer i kaelderen
under iseer AGO04B og AG002 i Sandbygdrd. Afventer priser pa forskellige
I@sningsmodeller fra ATZ kloak.
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4.1.9

4.1.10

Regler for gynger, der haenger ned fra traeerne i vores gdrde. De er opsat df tidligere
beboer Erik Wodstrup. Gyngerne er meget populaere blandt gardens bgrn, men
gyngerne kan ikke godkendes, med mindre der etableres faldunderlag og tov skal
godkendes af en legepladsinspektgr. Vi vurderer, at etablering af faldunderlag vil
bdde blive en bekostelig affeere og kraeve nedlaeggelse af store graesarealer i
gdrdene. Af sikkerhedsgrunde fjernes gyngerne derfor, og der orienteres om dette i
naeste Nyhedsbrev (PG).

Der er konstateret tilfaelde af uldlus i enkelte traeer i gdrdene. Uldlus er kun aktive,
ndr der er saftstigning i traeerne. Det er hdbet, at vinteren kan mindske angrebet pd
naturlig made, og at vi kan behandle eventuelle resterende uldlus til forgret. Dette
skal ogsd omtales i naeste Nyhedsbrev. Uldlus er ikke farlige.

4.2 Spergsmal til MO

4.2.1

4.2.2

SV: Bliver der plantet grees, der hvor der har stdet skurvogne? MO: Ja, men det
bliver farst til fordret, da vi risikerer, at graesset ndr at gad til under vinteren.

SV spurgte om resultatet tilbagemeldingsskemaet som A4 havde rundsendt til
beboerne i Anneberghus og Torbenfeldthus? MO: Den generelle stemning er positiv,
og der er ikke meldinger om hverken manglende tryk eller manglende varmt vand.

5 Oplaeg fra bestyrelsen (19.00-22.00)

5.1 Orientering

5.1.1

5.1.2

PH oplyste, at kommunen har udbetalt sygedagpengerefusion til AST for T)’s seneste
sygeperiode.

PH oplyste, at MO har udarbejdet et fint og meget informativt skema til
synligggrelse af SE’s arbejde. Af skema fremgdr antal timer udfart i perioden januar
til oktober af hdndvaerksmaessige arbejder samt ansldet sparet udgift for AST. Det
fremgdr endvidere det antal timer, hvor SE har udfgrt almindelige
gdrdmandsarbejder som aflgser ved ferie og sygdom samt antal timer, hvor SE har
veeret stedfortraeder for MO ved udfgrsel af konkrete arbejdsopgaver eller varetaget
kontortiden m.v. MO har ikke fgrt logbog i perioden fra januar til oktober, sa der er
en vis usikkerhed om fordelingen af arbejdsopgaver og tidsforbrug. Med dette
forbehold har SE ifglge skemaet tjent lidt over 50 % af sin Ign hjem i forhold til
sparede hdndvaerkerudgifter. Oversigten vil blive et godt arbejdsredskab for MO
fremadrettet, ndr det skal besluttes hvilke arbejdsopgaver SE saettes til at udfare,
sdledes at almindeligt gardmandsarbejde begraenses mest muligt. Vi vil i 2015 fa
mere reelle mdlinger og derved et bedre beslutningsgrundlag fremadrettet.

5.2 Evaluering facilitator

5.2.1

Konklusionen pa bestyrelsens drdftelse er, at vi igangsaetter et nyt forlgb med en
mediator. Forlgbet vil straekke sig over december og januar, hvor de fire ansatte
sammen med en mediator skal fors@gge at finde en feelles forstdelse for samarbejdet
de ansatte imellem for at forbedre arbejdsmiljget. Bestyrelsen diskuterede desuden
fordele og ulemper ved indfgrelsen af elektronisk registrering af udfdgrte opgaver i
form af en SmartTid app pa mobilen.
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5.3 @konomisk oversigt 10 (PH) — udsaettes.
5.4 Bordet rundt

6 Orientering / Eventuelt

Referent

Tune @st-Jacobsen / Peter Hallberg



